SNALS

AZIONE LEGALE

Abuso contratti a termine - Lo SNALS continua a tutelare
concretamente i diritti dei lavoratori precari e a contrastare
I’abuso dei contratti a termine nel comparto scuola

Lo SNALS di Rieti promuove un’azione legale collettiva innanzi al Tribunale Ordinario —
Sezione Lavoro, finalizzata al riconoscimento del diritto al risarcimento del danno fino a
12 mensilita lorde per I’'abuso nell’utilizzo dei contratti di lavoro a termine.

L'iniziativa e rivolta al personale precario della scuola (compresi gli insegnanti di
Religione) che abbia maturato oltre 36 mesi di servizio, anche non continuativi, con
contratti annuali fino al 30 giugno o al 31 agosto di ciascun anno scolastico.
Possono aderire tutti i precari che rientrino in tali caratteristiche.

Il ricorso si fonda sulla normativa dell’Unione Europea e sull’interpretazione
consolidata della magistratura nazionale. Una recente sentenza della Corte di
Cassazione ha chiarito che, nei confronti della Pubblica Amministrazione, il lavoratore
non puo ottenere la conversione del contratto a tempo indeterminato, ma ha diritto al
risarcimento del danno.

La giurisprudenza sul punto & pacifica.

Per aderire o ricevere informazioni:

snalsrietil@gmail.com \. 0746252616

oppure presso la sede SNALS di Rieti, Via Garibaldi n. 241 negli orari di
ricevimento dal lun. al ven.
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