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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio 

Ufficio IX° - Ambito Territoriale Provincia di Rieti 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VALLE DEL VELINO” 

Scuola infanzia – Scuola primaria – Scuola secondaria I grado 
Via Cavalieri di Vittorio Veneto N. 2 – 02015 Cittaducale(RI)   0746/602164 - C.F. 80006090577 

riic82000e@istruzione.it pec:riic82000e@pec.istruzione.it 

Circolare n° 23 del 23/09/2025 

Ai  Docenti della Scuola Secondaria di I°Grado 

Al  Sito WEB dell’Istituto  

Oggetto: Attività alternativa alla Religione cattolica – richiesta disponibilità a.s. 2025/2026. 

I docenti interessati a svolgere attività alternative alla religione cattolica devono comunicare la 

loro disponibilità entro Venerdì 26 Settembre alle ore 11,00 inviando per e mail 

(riic82000e@istruzione.it) il modulo allegato compilato indicando le sedi e le classi di interesse secondo 

le seguenti disponibilità e i criteri sotto riportati compatibili con il proprio orario di servizio: 

PLESSO CLASSE GIORNO CADENZA 
ORARIA 

DALLE ORE ALLE ORE  

SANTA RUFINA 

1 C Giovedì quinta ora 12,00 13,00 

2 C Giovedì sesta ora  13,00 14,00 

3 C Giovedì quarta ora 11,00 12,00 

CITTADUCALE 
2 A Venerdì quarta ora 11,00 12,00 

3 A Venerdì seconda ora  9,00 10,00 

In base a quanto deliberato nel Collegio docenti, le attività di alternativa all’insegnamento della religione 
cattolica afferiscono esclusivamente all’attività di studio assistito. 

L’ individuazione dei docenti a cui assegnare lo svolgimento delle attività alternative alla religione 
cattolica – verrà effettuata in base a quanto stabilito dalle normative vigenti secondo i seguenti criteri:  

1. personale interamente o parzialmente a disposizione della scuola (trattandosi di personale già 
retribuito per l’intero orario, l’insegnamento non comporta oneri aggiuntivi) 

2. docenti dichiaratisi disponibili ad effettuare ore eccedenti rispetto all’orario d’obbligo (tali ore, 
svolte da personale docente di ruolo o non di ruolo, possono essere liquidate come ore eccedenti 
sui piani gestionali già utilizzati per il pagamento degli assegni relativi allo stipendio base) 

3. personale supplente già titolare di altro contratto con il quale viene stipulato apposito contratto 
a completamento dell’orario d’obbligo (le attività alternative potranno essere liquidate in 
aggiunta all’orario già svolto e riferite ai piani gestionali già utilizzati per il pagamento degli 
assegni relativi al contratto principale) 

4. in via del tutto residuale, personale supplente appositamente assunto da retribuire con apposita 
apertura di spesa fissa da parte delle Direzioni Territoriali dell’Economia e delle Finanze -già 
Direzioni Provinciali del Tesoro secondo quanto previsto in tema di supplenze annuali. 
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Si informa inoltre che i contratti per ore alternative hanno scadenza obbligatoria entro e non oltre il 30 
giugno di ogni anno scolastico. 

Si ringrazia per l’attenzione 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Sara TURANI 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
Ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L. n. 39/1993 

 

 


